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NEWSLETTER 2

Il progetto AGE FRIENDELY TOOLKIT & finalizzato a sviluppare un percorso formativo destinato alla
creazione di un “Professionista di riferimento per I'invecchiamento inclusivo nelle citta a misura di
anziano”. Il progetto sviluppera e testera contenuti didattici e un insieme di risorse educative aperte,
destinate a formare esperti nello sviluppo di citta age-friendly.

La 2’ Newsletter presenta le ultime attivita e i principali risultati raggiunti dal partenariato da settembre
2023 a gennaio 2024.

WORKSHOPS CON ESPERTIIN
AMBIENTI AGE FRIENDLY

Nel settembre 2023, i partner di AGE-FRIENDLY TOOLKIT
hanno ospitato una serie di workshops tematici on-line, du-
rante i quali insieme ad alcuni professionisti sono state delin-
eate alcune competenze chiave/conoscenze che dovrebbe \
avere un esperto in sviluppo di ambienti a misura di anziano. \
Durante gli incontri sono state inoltre elaborate bozze di
attivita formative specifiche, con riferimento alle rispet-
tive aree tematiche:

* Partecipazione sociale

» Supporto comunitario e comunicazione

* Edifici ed ambienti smart

» Cooperazione e inclusione sociale

* Partecipazione civile e lavoro

| partner hanno raccolto i contenuti e i risultati emersi duran-
te i workshops e redatto 2 documenti: un curriculum formati-
vo e un opuscolo informativo, disponibili in inglese, spagno-
lo, danese, italiano e olandese

Il contenuto di questi documenti & stato validato attraverso
5 workshop a livello nazionale, che si sono svolti a gennaio
2024. |
Questi documenti supporteranno lo sviluppo dei contenuti

formativi nelle fasi successive del progetto.

Se vuoi saperne di piu sul curriculum e sull’opuscolo
formativo, visita la pagina:
https://www.afctoolkit.eu/downloads/
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Il curriculum formativo &€ composto da cinque moduli Dopo aver
completato tutti i moduli di questo curriculum formativo, gli studen-
ti capiranno e/o saranno in grado di:

* Promuovere e sviluppare ambienti intelligenti (abitativi ed ester-
ni) che supportino gli anziani nell’invecchiamento sul posto.

* Promuovere e incoraggiare la partecipazione sociale per soste-
nere il benessere e la qualita della vita degli anziani, attraverso la
promozione di attivita di co-creazione con autorita locali, organiz-
zazioni sociali ed altre parti interessate.

* Promuovere e incoraggiare I'inclusione sociale degli anziani nel-
la societa, riconoscendo gli anziani come membri preziosi della
stessa.

* Promuovere I'impegno civico e I'occupazione degli anziani, at-
tivando una serie di fattori quali motivazione, approccio di genere,
accessibilita, lavoro di squadra.

* Sviluppare una chiara strategia di comunicazione che promuova
la collaborazione, la cooperazione, la partecipazione e I'impegno
di Anziani affetti da demenza

» Monitorare e valutare ambienti e progetti a misura di anziano in

linea con i principi delineati nel rapporto dellOMS “AFE in Europa:

creazione di ambienti a misura di anziano” e “AFE - Strumento IN- ,
NOVNET sull'impatto sociale, economico e ambientale (SEE-IT)” ‘ 9

2° MEETING DI
PROGETTO:
BRUXELLES

Il 23 e 24 novembre 2023 il partenariato di
AFC si & riunito a Bruxelles, per il secon-
do Meeting Transnazionale in presenza. E
stata una grande opportunita per discutere
diversi argomenti, tra cui: metodologia e
sviluppo dei contenuti formativi e follow-up
del CV formativo. Le unita formative del CV
sono state discusse insieme ad esperti in-
ternazionali durante un workshop online.




MEETING ONLINE

| partner organizzano inoltre regolari incontri online per discutere delle attivita del progetto.

PRESENTAZIONE DEL CURRICULUM FORMATIVO A
LIVELLO NAZIONALE

Nel gennaio 2024, la proposta del curriculum formativo € stata presentata agli esperti di ambienti a misura
di anziano durante diversi seminari in Danimarca, ltalia, Spagna e Paesi Bassi. | partecipanti ai seminari
nazionali hanno mostrato grande interesse per le proposte dell’AF-Toolkit e stanno valutando la loro imple-
mentazione nei sistemi nazionali di formazione.

PROSSIMI PASSI

Sviluppo dei contenuti formative e della Web APP

TENIAMOCI IN CONTATTO!
Vuoi metterti in contatto con noi? E possibile inviare un’e-mail ai coordinatori del progetto
angelyague@ceoma.org / willeke@afedemy.eu
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